
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง 
เรื่อง  แผนอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล  3  ปี  ประจ าปีงบประมาณ 2567-2569 

ปรับปรุงครั้งที่ 1 เดือน เมษายน 2567 
 

*********************** 
 

 ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดหนองคาย เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
การบริหารงานบุคคล  พ.ศ.2545 (แก้ไขเพ่ิมเติม) ลงวันที่  24  ตุลาคม  2545  ได้ก าหนดหลักเกณฑ์การ
บริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล  โดยให้องค์การบริหารส่วนต าบลปรับปรุงแผนอัตราก าลัง    
3  ปี  เพ่ือเป็นกรอบในการก าหนดต าแหน่ง  ให้สอดคล้องเหมาะสมกับประมาณงานและภารกิจองค์การ
บริหารส่วนต าบล   และเป็นการก าหนดทิศทางและเป้าหมายในการพัฒนาพนักงานส่วนต าบล  ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง นั้น 
 

ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง  จึงได้ด าเนินการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  3  ปี  ในรอบ
ปีงบประมาณ 2567-2569 ครั้งที่ 1 ประจ าเดือน เมษายน 2567 ขึ้น ซึ่ง ก.อบต. จังหวัดหนองคาย ได้ให้
ความเห็นชอบตาม มติ ก.อบต.จังหวัดหนองคาย ในการประชุมครั้งที่  4/2567 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 
2567  แล้ว 

 

 ทั้งนี้  ให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  พฤษภาคม พ.ศ.2567 เป็นต้นไป 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่  1  พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 

 
 (นายถวิล  ไชยรัตน์) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง 
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